
Manifest amb motiu del 17 de maig, Dia Internacional contra l’LGBTI-fòbia 2026 

El 17 de maig commemorem el Dia Internacional contra l’LGBTI-fòbia, una data que recorda la decisió 
històrica de l’Organització Mundial de la Salut de retirar l’homosexualitat de la classificació de malalties 
mentals. Aquesta fita va marcar un abans i un després en la despatologització de les orientacions sexuals 
i va obrir el camí cap al reconeixement dels drets de les persones LGBTI+, no es va avançar a la mateixa 
velocitat amb les identitats ja que la transsexualitat va seguir sent considerada trastorn mental fins el 
2018. 

Tot i els avenços assolits, arreu del món encara hi ha països on l’orientació sexual, la identitat o 
l’expressió de gènere i les persones amb característiques sexuals diverses són perseguides, 
criminalitzades o obligades a fer canvis corporals basats en prejudicis, amb conseqüències que poden 
arribar a la presó, la tortura o fins i tot la mort. En paral·lel, assistim a una ofensiva global de discursos 
reaccionaris i d’odi que qüestionen drets fonamentals i intenten fer retrocedir conquestes assolides 
gràcies a dècades de lluita del moviment LGBTI+. 

A Catalunya, malgrat disposar d’un marc normatiu avançat, recentment actualitzat amb la nova Llei 
13/2025, de 29 de desembre, dels drets de les persones LGBTI i l'erradicació de l'LGBTI-fòbia  i de 
polítiques públiques pioneres, l’LGBTI-fòbia continua present en diferents àmbits de la societat i vulnera 
els drets de moltes persones, especialment les persones trans i aquelles que es troben en situacions 
d’especial vulnerabilitat. 

Davant d’aquesta realitat, Catalunya reafirma el seu compromís ferm amb l’erradicació de qualsevol forma 
de discriminació per motius d’orientació sexual, identitat, expressió de gènere o característiques sexuals 
diverses. Aquest compromís implica actuar de manera decidida tant en la resposta a les violències com 
en la seva prevenció estructural. Amb aquest objectiu, instem el conjunt de la societat i dels poders 
públics a continuar avançant en: 

• El desplegament de la Llei 13/2025, de 29 de desembre, dels drets de les persones LGBTI i 
l'erradicació de l'LGBTI-fòbia. 

• L’enfortiment de la Xarxa SAI LGBTI com a servei de proximitat clau per a l’atenció, l’acompanyament 
i la reparació de les víctimes, així com el desplegament de polítiques públiques als ens locals. 

• La millora dels mecanismes d’atenció, gestió i seguiment de les denúncies per LGBTI-fòbia, 
especialment per part de l’Oficina d’Igualtat de Tracte i No-discriminació, garantint una resposta àgil, 
coordinada i reparadora per a les víctimes. 

• La incorporació transversal de la perspectiva LGBTI+ en totes les polítiques públiques.  

• La garantia d’una educació inclusiva que integri la diversitat com a eina fonamental de prevenció. 

• La lluita contra els discursos d’odi, especialment aquells promoguts per l’extrema dreta que 
amenacen la convivència democràtica. 

• El suport a la recerca i a la generació de coneixement per identificar millor les discriminacions i 
millorar les polítiques públiques. 

El reforç del compromís internacional en defensa dels drets de les persones LGBTI+. 

Perquè quan avancem en drets, en serveis i en polítiques públiques, també augmenta la capacitat de 
visibilitzar les violències que abans restaven ocultes. I només fent-les visibles podem combatre-les amb 
eficàcia. 

També reivindiquem la memòria de totes aquelles persones LGBTI+ que van patir persecució, repressió, 
invisibilització i exclusió social, i reconeixem la lluita de les entitats i activistes que han empès els avenços 
en drets del col·lectiu LGBTI+.  

Amb motiu d’aquesta jornada, condemnem totes les formes de violència, rebuig i discriminació envers les 
persones LGBTI+ i reafirmem el nostre compromís amb la igualtat, la dignitat i la diversitat com a valors 
essencials d’una societat democràtica, plural i diversa. No hi ha democràcia plena mentre existeixi por, odi 
i discriminació contra les persones LGBTI+ 
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