Ajuntament de Vilassar de Dalt
Secretaria

La Junta de Govern Local en sessi6 extraordin&i2tdde maig de 2016, va adopta
acords seguents:

1.- Aprovacio de les bases per a la provisio, mitjancarel sistema de concurs oposici
en torn lliure per proveir mitjancant nomenament temporal interi fins a la seva
provisio reglamentaria o la seva amortitzacio, la laca de director/a de la Bibliotece
de Can Manyer de Vilassar de Dal

REFERENCIA DE L’'EXPEDIENT: PAC02016000091

Resolucié

Aprovar les bases per a la provisio, mitjancarsisgema de concurs oposicio en torn lli
per proveir mitjancant nomenament temporal intes & la seva provo reglamentaria o
la seva amortitzacié, la placa de director/a dBitdioteca de Can Manyer de Vilassar
Dalt.

BASES QUE REGIRAN LA CONVOCATORIA PER A PROVEIR MIT JANCANT
NOMENAMENT TEMPORAL INTERI UNA PLACA DE DIRECTOR/A DE
BIBLIOTECA.

Base la.- Obj ecte de les bases i caracteristiques del lloc

Es objecte d'aquestes bases la regulacié del pdmcésleccié de personal, mitjancan
sistema de concurs oposicio en torn lliure, pergiromitiangant nomenament tempc
interi fins a la seva provisio reglamentaria odgasamortitzacio, la placde director/a de
la Biblioteca de Can Manyer de Vilassar de Dalguadrada dinl'escala d’administracis
especial, subescala técnica d’administracié espec#egoria tecnics de grau mit
subgrup de classificaci6 A2, vacant a la plantilla personi funcionari d’aques
Ajuntament.

D’acord amb la RLLT aprovada les caracteristiques @l lloc de treball son les
segulents:

Funcions: S'encarrega de la planificacio, programacié, diteamoordinacio, avaluacio
bon funcionament de la Biblioteca Munici; de la supervisié i assignacio de tasque
personal que tingui assignat; realitza funciongaalogacio, classificacio i ordenacio
fons documental de la Biblioteca; presenta progoste compra de llibres i altr
publicacions; atén i informa aublic i manté l'ordre en les sales de lectura isatin; es
responsabilitza del procés de préstecs, aixi cdmrdgistres estadistics i bases de de
de la programacié d'activitats de suport al sedieeBiblioteca com presentacio de llibr
conferemies, etc.; d'implementar els projectes que enafirde la Xarxa de Bibliotequ
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es portin a terme, aixi com aquelles altres tasaleescaracter similar que li sigu
assignades pels seus super

La jornada: de 37,5 hores setmanals adaptada a I'i d’obertura de les instal-lacior
pot suposar treballar a jornada partida, turnicitessabte

Base 2a.- Requisits dels aspirants

Per ser admeses en el procés selectiu les peraspiesnts hauran d'acreditar els segi
requisits i/o condiciongenerals

a)

b)
c)

d)

Tenir la nacionalitat espanyola o tra-se de persones incloses en I'ambit d'aplic
dels tractats internacionals celebrats per la Bnitbpea i ratificats per Espanya en
que sigui d'aplicacio la lliure circulacio de tréadors/es

Les previsions de l'apartat anterior seran d'aplicagdalsevol que sigui la se
nacionalitat, al conjuge dels espanyols i dels orads d'altres estats membres d
Uni6é Europea, sempre que no estiguin separatsaldsed, i als seus descendents |
del seu conjuge sempre que no estiguin separadéddset, siguin menors de 21 al
0 majors de dita edat depen

Tanmateix podran acce-hi els/les estrangers amb residencia legal a Espalgcorc
amb el que estableix la Llei 4/2000, d'11 de g

En qualsevol cas, l'aspirant que no tingui la naalitat espanyola ha d'acredi
documentalment la seva nacionalitat amb un docuofemal vigent

Tenir complerts els 18 anys i no superar I'edaixdstta per a la jubilacio for¢o
Estar en possessdel titol de diplomat universitari en Biblioteamia i
Documentacio, de la llicenciatura en documentadaiélditol de grau correspone

El diploma acreditatiu de la titulacié academicaigha pot ser substituit pel documt
acreditatiu d'haver abat la taxa per a la seva exped|

Si es tracta d'un titol obtingut a I'estranger disphosar de I'homologacié correspor
del Ministeri d'Educacio i Ciencia o s’haura d'agoel titol academic traduit p
interpret jurat amb el reconeixement dtitulacié per exercir la professio objecte de
convocatoria.

No patir cap malaltia o disminucié psiquica o fisiue impedeixi el desenvolupam
de les funcions propies de la placa corresponedigminueixi les aptituds per
desenvolupates de form permanent o transitoria.

No concorrer en cap causa d'incompatibilitat, déemnb el que estableix la LI
21/1987, de 26 de novembre, d'incompatibilitatspgesonal al servei ¢
I'administracio de la Generalitat de Catalunya,lilei 53/1984, de 2de desembre,
d'incompatibilitats del personal al servei de k@ aistracions publique
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f) No haver estat separat/da, per mitja de resolus@pdinaria ferma del servei (
qualsevol de les Administracions Publiques, nidr-se inhabilitat/da per senicia
ferma per a I'exercici de funcions publigt

g) Posseir el nivell de coneixement oral i escritalédngua catalana corresponer
nivell C de la Junta Permanent de Catala o equivdlacord amb el Decrt
1641/2002. Els aspirants que no acreditt nivell hauran de superar la correspor
prova.

Tots aquests requisits s’hauran de complir no raés del darrer dia de presentacio
sol-licituds per a prendre part en les proves Beéx

Base 3a.- Presentacid de sol-licituds

Els interessatpoden presentar la sol-licitud indistintament gmosuelectronic o en pap
en el termini comprés entre 'endema de la datia denvocatoria i fins a 20 dies natur
comptadors a partir de la publicacié del correspba@unci de convocatoria en elari
Oficial de la Generalitat de Catalun

En suport electronic: es pot formalitzar la saldid de forma telematica a través de la
electronica de I'Ajuntament de Vilassar de Daltplifseu.vilassardedalt.cat. La sol-licit
s’ha de formalitzar gr mitja del registre electronic, cal adjuntar tecuimentacio en fitxe
informatic i ha d’anar signada electronicam

En paper: els interessats hauran de presentaroldgitids al Registre General
I’Ajuntament a I'Oficina d’Atencié Ciutadanatuada a la placa de la Vila, 2, de Vilas
de Dalt o bé trametra per qualsevol dels mitjans que estableix I'teti88.4 de la Lle
30/1992, de 26 de novembre, de régim juridic dealdsinistracions publiques i d
procediment administratiu con

El model normalitzat de sol-licitud es facilitara a tdicines de registre ja esmentade
bé es pot trobar en la Seu electronica de I’Ajurstainde Vilassar de De

La sol-licitud, tant en paper com suport electrohec d’anar acompanyada de la sec
documentacio:

a) Copia compulsada del document nacional d’idat

b) Copia compulsada de la titulacié exig

c) “Curriculum Vitae” academic i professior

d) Copia compulsada de la documentacio acreditatdla merits que s’al-leguin per
valorats en la fase de conct

e) Memoria a que es refereix la base 7a. de leepte base:

f) Si es posseeix, copia compulsada del certifittatoneixements de llengua catalar
equivalent.
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Els aspirants que optin per presentar la sol-tigier viatelematica disposaran de 5 MB
capacitat per adjuntar la documentacié. Es recorneananejar els documents en blal
negre i amb una resolucié de 200x200 punts peafda

Tancada I'admissié de sol-licituds i en el termmméaxim d’'un mes, el preside de la
corporacio dictara una resolucio per la qual edad@@ aprovada la llista d’ admesc
exclosos.

La llista esmentada s’exposara al tauler d’anudeida corporacié i es podra consu
igualment a través a través de la Seu electrorecdAjuntament de Vilassar de Da
http://seu.vilassardedalt.c:

Es concedira un termini de deu dies habils pernaerses i possibles reclamacions.
al-legacions presentades es resoldran en el tem@rim d’'un mes a comptar des de
data de presentacidranscorregut aquest termini sense que s’hagitdiesolucio, les
al-legacions s’entendran desestime

Base 4a.- Admissio dels aspirants i convocatoria de les prove S

Tancada I'admissié de sol-licituds i en el termmaxim d’un mes, el president da
corporacid dictara una resolucio per la qual edad®@ aprovada la llista d’ admesc
exclosos.

La llista esmentada s’exposara al tauler d’anudeida corporacié i es podra consu
igualment a través de la Seu electronica de I'Ajuntament diéassar de Dalt:
http://seu.vilassardedalt..

Es concedira un termini de deu dies habils pernaerss i possibles reclamacions.
al-legacions presentades es resoldran en el tem@rim d’'un mes a comptar des de
data de presentacio. Transcorreaquest termini sense que s’hagi dictat resolue$
al-legacions s’entendran desestime

Base 5a.- Tribunal Qualificador

El tribunal qualificador del procés selectiu esfariat per els membres titulars, amb |l
respectius/ves suplents i es ctituira, com a organ col-legiat, mitjancant decfatcaldia.
En la composicio es vetllara pel compliment delng@pi dimparcialitat,  de
professionalitat i de paritat de genere de llursnimes

L’organ de seleccié sera el tribunal qualificadongttuit pels membres seguel
* Un president/a que sera un tecnic de la corporaaida suplen

e Quatre vocals:
1. Dos técnics de la propia o d’'una altra corporadids suplent
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2. Dos técnics experts en la matéeria de la propia unal’ altre
corporacio, dos suplents.
e Secretari/aria: el de la corporacié que actuara\anlpero sense v(

El president i els vocals que es designin han de& tea titulacidé igual o superior
I'exigida per a I'accés a les places objecte dmlavocatorie

El tribunal podra incorporar els/les assessors/es experts/éa erateria que conside
necessaris, amb veu pero sense vot. Concretameat lpeprova de llengua catalana
Centre de Normalitzacio Linguistica sera I'encaatetjavaluar els aspiran

El tribunalpodra acumular les diferents fases del procésldecé& en una sola sessio o
diverses, d’acord amb els criteris d’eficacia ice&fncia, en aquest cas, la correccic
I'exercici posterior quedara condicionada a la sagié de tots els anteriors an aquests
siguin eliminatoris.

El tribunal no podra constiti-se ni actuar sense la presencia d’'un minim de $ sial¢
membres, siguin titulars o suplents, exclos eletadfa que necessariament haura d’e
present. Les decisions del tribunal eendran per majoria simple dels/les meml
presents i en cas d’empat, el vot de qualitatpoesident/a decidir

Els membres del tribunal s’abstindran d’interv-hi i els/les aspirants podran rect-los
si els afecta alguna de les causes previds articles 28 i 29 de la Llei 30/92, de 26
novembre.

El tribunal queda facultat per a resoldre els dulbtées incidéncies que puguin esde\-
se sobre el desenvolupament del procediment decge

Base 6a.- Procés selectiu

El procediment de $eccid sera el concurs oposicio el qual consigtirda superacio de |«
proves i la qualificacio dels mérits de les persomepirants. El resultat de cada exercic
les proves i la convocatoria per a la realitzac® lds seglents proves s’anunci
Gnicament en el tauler d’anuncis de I'Ajuntament iravés de la Seu electronica
I’Ajuntament de Vilassar de Dalt: http://seu.vilastedalt.ca

Els candidats/es seran convocats/des en una sadantitjancant anunci que es publicar
a través de d Seu electronica de [I'Ajuntament de Vilassar de It
http://seu.vilassardedalt.cat. La no presentadiladeandidat/a donara lloc a la perdua
seu dret a participar en aquell exer

Els candidats/es hauran de compareixer a les difefases ab el seu DNI o altr
document acreditatiu. La manca de presentacio d&qdocument determinara la st
exclusio automatica.

L’ordre d’actuaci6 dels aspirants per aquells egera@ue no puguin f-se conjuntament
sera el mateix que regeix els proce selectius de la Generalitat de Catalu



Ajuntament de Vilassar de Dalt
Secretaria

Base 7a.- Desenvolupament de les proves

Fase d’oposicio

* Prova de coneixement de la llengua catala: Obligatori i eliminatori acreditati
d'un coneixement de la llengua catalana equivalerdrtificat C del emesos per la
Junta permanent de Catala. Els aspirants que hagjieditat mitjancant |
presentaci6 amb la instancia que estan en possdstigertificat esmentat
equivalent, no hauran d’efectuar aguesta provaproaa de llengua catalana
qualificara com a apte o no ap

« Presentacio i defensa d’'una memoriaConsistira en la presentacié i defe
d’'una memoriareball (extensié aproximada 25 pagines), sobrtemla seglien
“Biblioteca i comunitat: proposta de programes, eies i estratégies de |
Biblioteca de Can Manyer de Vilassar de Dallt .

Els aspirants han de presentar la referida memenaginc exemplars, dins ¢
termini de presentacié de sol-licitL

En el cas qge I'aspirant no presenti la memoria dins del terraBmentat, queda
exclos de participar en el procés sele

Depenent de la qualitat objectiva dels treballsni,cop revisades i corregides
memories, I'organ seleccionador es reserva la fatde decidir convocar e
aspirants que consideri oportlu perqué en facinefanda oral davant el tribur
qualificador, en la data, I'hora i el lloc que asan publics en el tauler d’'anuncis
I'Ajuntament i a través de la Seu electronica dguhtamert de Vilassar de Dal
http://seu.vilassardedalt.c

Escoltades les presentacions i les defenses dert@rna exposades pels candid
igualment el tribunal pot decidir d’'incloure un gasctic sobre el contingut de
memoria que els aspirant hagie resoldre per escrit, d'acord amb els terr
durada i condicions que establira el tribu

Aquesta fase es valorara amb un total de 10 punts, i caldra obtenir un minim del 50% per
accedir a la segiient (valoracié merits).

Fase de concurs: valoracide merits.

Consistira en l'avaluacié dels merits sobre la doentacio acreditativa aportada |
I'aspirant en el moment de presentar la sol-lici

La valoracié dels serveis prestats en I'ambit d’éuaBministracié publica, en virtut d’'u
nomenament d’'un contracte de naturalesa laboral, es faravesrde la certificacid de
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Secretaria 0 de I'0rgan competent en materia deopat de I'’Administracié correspone
dels serveis prestats en I'organ public correspmenel qual hi haura de constie forma
clara i expressa del grup, el régim juridic, I'espktat de les funcions, la jorna
desenvolupada i el periode concret de prestacgsdeleis fins a la data de publicaci¢
la convocatoria al DOGC.

La valoracio dels serveis prestats emmbit privat, en virtut d’'un contracte de natural
laboral, es fara a través de I'aportaci0 de copigerdgicada del contracte laboral i
'informe de vida laboral emeés per la Tresorerian&al de la Seguretat Social, en
quals hi haura de constae forma clara i expressa la categoria professidaghrnade
desenvolupada i el periode concret de prestac® salveis, que es computara fins
data de publicacio de la convocatoria al Diari @fide la Generalitat de Catalun

Es valoraran slseguents meri

a) Experiencia professional en I'exercici de fumsiocoincidents o analogues en contir
professional i nivell técnic, amb les del lloc ayir, a raé de 0,50 punts/any en el se
privat i d'1 punt/any en qualsevol administrapublica, fins a un maxim de 7 put

b) Altres titulacions académiques o cursos de foinadients al lloc a proveir, fins a
maxim de 3 punts:

* Fins a 20 hores, 0,20 pu

* De 21 a50 hores, 0,40 pu
 De 51 a90 hores, 0,60 pu
* Mes de 90 hores, 1 pt

Es valoraran, preferentment, els corresponengmabiit de

» Planificacié i gestié de bibliotequ

»  Programacio i gestio cultu

« Dinamitzaci6 sociocultur

e Técniques de comunicai

e Técniques de conduccio6 d’equips de tre

e Avaluacié i qualitat de bilioteques

e Marqueting de bibliotequ

* Analisi de necessitats d'informas

e Catalogacio de docume

« Desenvolupament de col-lecci

» Tecnologies de la informacié i formats digi

e Gestio documental i de conting

e Cercai Us d'informaci

* Idiomes, i formacicd’usuari

« Ofimatica a nivell d'usuari: Word avancat, Exceaagat, Acces inicial i avancat i totes aque
aplicacions propies del seu ambit de trel
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La puntuacié obtinguda en la valoracié dels méditscament es computara als aspiri
gue hagin gperat les fase d’oposicid i en cap cas és pddgirger superar les diferer
proves obligatories i eliminatories de la fase d%gio.

Base 8a.- Llista d’aprovats

La qualificacié final de les proves sera determingmbr la suma de les puntuacs
obtingudes en les fases establertes a la baseeFanwlupament de les proves. En
d’empat en la puntuacié final, I'ordre s’establrdavor de I'aspirant que hagi obtingut
puntuaciéo més alta en la fase d’'opos

L’aspirant que obtingui la nlor puntuacié sera proposat a l'alcaldia per al
nomenament com a funcionari interi. No es podrdadacsuperat en el procés selectiu
nombre superior d’aspirants al de les places catles

L’0rgan de seleccio publicara en el tauler d’angricatravés de la Seu electronica
I’Ajuntament de Vilassar de Dalhttp://seu.vilassardedalt.cal resultat de les proves |
ordre de puntuacié obtinguda pels aspirants pratento eliminats

L’aspirant proposat haura de presentar al Regd&reril de I’Ajuntament, o a través d
qualsevol dels mitjans alternatius relacionatsadnelse tercera, en el termini maxim de

dies a comptar de I'endema de la publicacié delltasde les proves, els docume
acreditatius de les condicions exigidela segona base de les quals aquesta adminis
no en tingui constancia.

Si dins del termini esmentat, i tret dels casosfalea major, I'aspirant proposat |
presenten la documentacid o no reuneix els requesiigits, no podra ser nomel
funcionari interi i quedaran anul-lades totes les seves aschscsens perjudici de
responsabilitat en qué puguin haver incorregutfleedat. Aleshores, es requerira er
mateixos termes, al segient candidat per ordreresldtats obtingut

L’Ajuntament pot deixar sense efecte el nomenament si, traregpdrires mesos des
I'inici del mateix es produeix una manifesta iniéitat de la persona proposada pe
desenvolupament de les funcions propies de la ptacsiderant aquest periode com a
integrant del procés selec

Base 9a.- Nomenament i presa de possessio

L’aspirant que resulti seleccionat, presentadataithentacio establerta en la base vui
i previament a I'adopcié de I'acte de nomenamehg de sotmetre a una revisié mec
obligatoria, efectuada pels serveis medics del sedei prevencidé alié daques
corporacid, a fi d'acreditar que no pateix cap mhalani limitacid fisica, psiquica

sensorial que I'impedeixi desenvolupar per si ixakes funcions basiques correspon
al lloc de treball de director/a de bibliote
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La presentaci0 a aquesta convocatoria implica ekseutiment per ser sotmes a
comprovacions mediques de la revisio i a aquelles gg’n derivin segons els informr
medics, per confirmar, de manera (tiva i sense cap dubte, que no se'n esta e
medicament. La negativa a sotmetre’s a la revige @ requereixi comportara I'exclu
automatica de la persona aspirant de la llistardegsats provisionalme

Un cop emés i notificat individualmenl'acte de nhomenament per part de I'0rgan
seleccio, I'aspirant disposara d’'un termini maximndmes per al jurament i la promes
la presa de possessid, que s’han d’efectuar d&aeicretari de la corporacid. La ma
de presa de possessio, llevels casos de forca major, que seran degudamentooaty i
considerats per I'administracioé, comporta la pérthta els dret

Aquest nomenament es fara inicialment per un peribal sis mesos, durant el qual
valorara el grau d’adequacié de la persnomenada al lloc de treball, i aquest period
considerara com a part integrant del procés sel

En el suposit que la corporaci6 valori positivamanirocés d’adequacio al lloc de treb
es fard un altre nomenament, que continuara vifjast gie no es faci la provisi
reglamentaria del lloc.

Base 10a.- Borsa de treball

Els aspirants que hagin superat la fase d’oposgjg@excedeixin del nombre de places
la convocatoria, constituiran una borsa de trgtellsi es produeix alguna baixa \ntaria
o desqualificacié en les segients fases del preelestiu. Tanmateix aquests aspire
podran integrar un borsa de personal funcionamrinsegons l'ordre de puntuac
obtinguda. La borsa d’interinatge tindra una vigeme tres anys a compides de la data
de finalitzacio del procés selec

Base 1la.-Régim d’impugnacions i al-legacions

Les presents bases i convocatoria podran ser inaplegnde conformitat amb 'estak en
la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de Regim Juddi les Administracions Publique
del Procediment Administratiu Con

Contra les resolucions definitives i els actes denit de l'alcalde, si aquests ac
decideixen directament o indirectamel fons de I'assumpte, determinen la impossibi
de continuar el procés selectiu, o produeixen gmkd o perjudici irreparable a dret
interessos legitims, els interessats podran insarpal’acord amb l'article 116 de la L
30/1992, de 26 de newmbre, de regim juridic de les administracions igiels i del
procediment administratiu comu, modificada per Ikil4/1999, de 13 de gent
potestativament, recurs de reposicié en el terdium mes a comptar a partir de I'ende
de la seva publicacié motificacio, davant de l'alcalde, o bé recurs cocites administratit
d'acord amb l'article 46 de la Llei 29/1988, dedE3juliol, reguladora de la jurisdicc
contenciosa administrativa, en el termini de dosasa comptar a partir de 'endema d
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seva publicacié o notificacio, davant el Jutjat Goaios Administratiu, d’acord amb
que preveu l'article 8 de I'esmentada |

Contra les resolucions definitives i els actes m@enit del Tribunal, si aquests ultir
decideixen directament o indirement el fons de I'assumpte, determinen la impolgsit
de continuar el procés selectiu, o produeixen gnmk@d o perjudici irreparable a dret
interessos legitims, els interessats podran insarpen el termini d’'un més a compta
partir de 'endemadle la seva publicacié o notificacio, recurs d’alzddvant de I'alcalde

Fer publiques les bases mitjancant anunci pubdc&OP. Les bases seran exhibide
tauler d’anuncis de la corporaci6 i a través d&éda electronica de I'Ajuntament
Vilassar de Dalthttp://seu.vilassardedalt.. En el termini de 20 dies habils, es poc
presentar les reclamacions i suggeriments oportimsas que no se’n presentin,
bases quedaran definitivament aprovades sense&aframil

Notificar el presenacord al president de la Diputacié de Barcel

2.- Sobrevinguts.

2.1.- Atorgament de tramit per correccié de deficiencieesmenables per I'aprovacic
inicial del pla especial per a la regulacié i ordeacié d'un allotjiament turistic
consistent en cabaes situades a l'alcada de les capcaleres dels arben un camping
de segona

REFERENCIA DE L'EXPEDIENT: PAC02016000092

Acord

Primer. Atorgar a la senyora .G.V., en la seva qualitat de promotora del “Pla esp
per a la regulacié i ordenacié d’'un allotjiamentigiic consistent en cabanes situade
l'alcada de les capcaleres dels arbres en un cgnalgirsegona categoria situat en la fi
“Mas Vidal” a Vilasar de Dalt”, un termini d’'un mes a comptar des’'dadema de I
notificacio del present acord per tal que apors deemplars en suport paper i un exem
en suport digital del pla especial urbanistic dieremcia corregit, d’acord amb |
mancances deficiencies que consten en I'informe técnic degigtecte municipal que ¢
procedeixen a relacionar a continuac

1. Cal que s’incorpori una justificacié de la viabdit economica de la promoc
segons el que estableix I'article 102.1d del Tf

10
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2. Cal que s’introdueixi en el document la nota simpleistegl del sol afecta
(ambit d’actuacio), segons el que estableix I'deit02.1a del TRLL

3. Cal que es concreti d’'una manera més exhaustiva teemes d’anualitats ¢
pla d’etapes que es determina da especial pel seu desplegament, fixan
calendari per iniciar tant el tractament de la faci les seves obre
d’urbanitzacid, com les obres d’execucio del prige

4. Cal que s’incorpori les garanties de les obligagocontretes segons el g
establex I'article 102.1d i que queden definides a I'alid 02.2 del TRLL

5. Cal que el document, igual que a la MP2 del POUM/dassar de Dalt, haur
d’establir, des de el punt de vista de preservaigf sols agricoles, tots ¢
requisits fixats a l'articl 47.7 del TRLUC.

Segon.Traslladar a la senyora.G.V., en la seva qualitat de promot( la recomanacio
gue consta en l'informe de l'arquitecte municip@uie es procedeix a transcriure pet
que, si ho considera opolr modifiqui la documentacidicialment presentada per a
tramitacié del Pla especial de referén

<< (...) , es proposa que els planols de propoft6, P7, P8 i P9 tinguin un caract
orientatiu o indicatiu per poder aixi tenir un petharge d’actuacio en el moment de
sd-licitud de la llicencia d’obres.>:

Tercer. Suspendre el termini maxim per resoldre establerietectes de tramitacio
administrativadel Pla especial de referéncia a instancies dahi@ privada, per rao de
defectes o0 mancances esmenabllacionades en I'apartat primefaquest acor

Transcorregut el termini atorgat d’'un mes estalaertapartat primer de la part disposit
d’aquest acord, a la vista de la documentacio presentada pemt&adssada al Regisl
Municipal d’aquest aintament, o a través de qualsevol dels altres msitgstablerts €
l'article 38.4 de la Llei 30/1992, de 26 de novee, aquesta corporacio resolc
motivadament la tramitacié de I'instrument de pjJament derivat formulat, en els tern
assenyalats drarticle 89.2 del TRLU i 110.4 del RLI

Quart. Notificar el present acord a la senyM.G.V., en la seva qualitat de promotor:
al representant de la mercantii CUVESEC, SOCIEDAMITADA en tant que titula
dels terrenys de I'ambit del Pla espede referéncia, segons documentacié obrar
I'expedient.
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